Klauzula informacyjna dotyczaca pracownikow i

wspotpracownikéw MaxCon S.C.

Drogi Pracowniku, Administratorem Twoich danych osobowych Dariusz Kokocinski i
Krzysztof Michalski prowadzacy firme ,,MaxCon D. Kokocinski, K. Michalski S.C.”, zwane
dalej: ,,Administratorem”.

Z Administratorem skontaktowac sie mozesz:

a.

pisemnie piszagc na adres: ul. Zbyszka z Bogdanca 1, 80-419 Gdansk lub
przekazujgc pismo bezposrednio w godzinach pracy biura

b. telefonicznie pod numerem: +48 (58) 344 04 15

pocztg elektroniczng pod adresem: maxcon@maxcon.pl

W naszej firmie zdecydowali$my o niepowotywaniu Inspektora Ochrony Danych.

Twoje dane przetwarzane sg w celu:

a.

b.

wykonania przez Administratora zawartej umowy Ilub ze wzgledu na
konieczno$¢ zrealizowania szczegdlnego obowigzku prawnego natozone przez
obowigzujgce przepisy prawa (art. 6 ust. 1 lit. b-c Rozporzadzenia), przez co
rozumiemy takze, ale nie tylko wykonywanie obowigzkow z zakresu BHP,
prowadzenia Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, rozliczania
wszelkich naleznosci, zgtaszania Was do odpowiednich urzedéw czy
archiwizowania akt osobowych,

jezeli wspodtpracuje z nami na podstawie umowy cywilnoprawnej (zlecenie, o
dzieto, lub innej formy wspdtpracy) Twoje dane bedziemy przetwarzac jedynie
dla celéw zwigzanych z ich wykonaniem wzajemnych zobowigzan, w tym
rozliczeniem z ich rozliczeniem (art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia),
zrealizowania prawnie uzasadnionego celu Administratora, w tym prowadzenia
ewidencji czasu pracy, wykonywania analiz, zestawien i statystyk a takze
programOw czy strategii biznesowych lub personalnych, ochrona i
zabezpieczenie mienia, obrony praw lub ustalenia i dochodzenia roszczen
wzglednie konieczno$¢ zrealizowania szczegdlnego obowigzku prawnego,
natozone na Administratora przez obowigzujgce przepisy prawa,

5. Twoje dane osobowe przetwarzane sg wytgcznie w zakresie zwigzanym z realizacjg
powyzszych celéw. Poniewaz Administrator korzysta w swojej dziatalnosci z ustug i
rozwigzan zewnetrznych dostawcow i podwykonawcdw to moze przekazaé zwykte dane
osobowe innym podmiotom mieszczacym sie w nastepujacych kategoriach:

6.

firmy ksiegowe i audytorskie,

kancelarie prawne,

firmy $wiadczace ustugi informatyczne (w tym obstugujace serwery),

firmy ubezpieczeniowe,

a takze inne firmy, z ktérymi Administrator zawart umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

Twoje dane mogg zostac przekazane takze podmiotom upowaznionym na podstawie

prawa.



7. Administrator zdecydowat, ze nie zamierza przekazywac¢ Twoich danych do panstwa
trzeciego ani do organizacji miedzynarodowych znajdujgcych sie poza Europejskim
Obszarem Gospodarczym (tj. Unie Europejskg, Norwegie, Lichtenstein, i Islandie).
Jezeli ta decyzja zostanie zmieniona, przekazanie bedzie dokonane wyigcznie na
warunkach i w zakresie na jaki zezwoli prawo.

8. Jezeli wspdtpracujesz z nami na podstawie umowy o prace Twoje dane beda
przechowywane przez okres zatrudnienia i prowadzenia w zwigzku z tym dokumentacji
personalnej a takze przez czas wykonywania obowigzkéw prawnych Administratora,
jak np. prowadzenia akt i dokumentacji pracowniczej, przechowywania, czy innych
czynno$ci wymagany obowigzujgcym prawem.

9. Jezeli wspotpracujesz z nami na podstawie umowy cywilnoprawnej (umowa zlecenie, o
dzieto lub inna forma wspodtpracy) Twoje dane bedg przechowywane przez okres
trwania umowy oraz czas, w ktdrym moze by¢ konieczne zabezpieczenie, ustalenie,
obrona lub dochodzenie roszczen, przeprowadzenie i zakonczenie postepowan przed
wihasciwymi organami lub w zwigzku z ochrong mienia i intereséw Administratora a
takze przez okres, po ktérym przedawniajg sie roszczenia wynikajgce z umowy na
podstawie .

10. Masz prawo zada¢ od Administratora dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
zaktualizowania, przeniesienia, usuniecia (prawo do bycia zapomnianym) jak réwniez
masz prawo do ograniczenia przetwarzania danych.

11. W zwigzku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przez Administratora
przystuguje Ci prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego.

12. Przekazanie nam Twoich danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne w celu
realizacji celow wymienionych w punkcie 4.

13. W oparciu o Twoje dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat wobec Ciebie
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowanial.

! Profilowanie oznacza dowolna forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktére polega
na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikdw osobowych osoby fizycznej, w
szczegolnosci do analizy lub prognozy aspektow dotyczacych pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji
ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub
przemieszczania sie.



